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Nombres                                     : ERWIN OLGUIN 
Apellidos                                     : LOPE CCANA  

N° DNI                                         : 41860225 

Fecha de Nacimiento              : 13/10/1982 
Lugar de Nacimiento               : Sicuani - Cusco 
Estado Civil                                 : Soltero 
Domicilio                                  : A.P.V. San Miguel A-19  San Sebastián-Cusco. 
N° RUC                                            : 10418602258 
N° de Registro C.A.P.               : 19726 
Disponibilidad                                : Inmediata 
CEL     : 979796794 
E-mail   : arq.erwin.o.lope@Gmail.com                        ARQUITECTO 
              
  

 

 
I. ESTUDIOS: 

 
  

NIVEL PRIMARIO                             : COLEGIO EMBLEMÁTICO MATEO PUMACAHUA 

NIVEL SECUNDARIO                        : COLEGIO EMBLEMÁTICO MATEO PUMACAHUA 

2014                                                    : BACH. EN ARQUITECTURA 
NIVEL SUPERIOR                               : UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO 
 
2017                                                    : ARQUITECTO 
NIVEL SUPERIOR                               : UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO 
 
2026                                                    : MAESTRIA EN GESTION PUBLICA en curso. 
POS GRADO                          : UNIVERSIDAD PARA EL DESARROLLO ANDINO. 
 

 
 
 

II. HABILIDADES: 
 
 

          IDIOMA: 
 

   MATERNO QUECHUA 
 
   NATIVO ESPAÑOL 
 
   ITALIANO BASICO (Centro 
       de Idiomas UNSAAC)  
 
   INGLES BASICO (Autodidacta)  
 

        OTROS: 
 

   LICENCIAS DE CONDUCIR: 
CLASE “A” Categoría I PROFESIONAL 

PROGRAMAS MANEJADOS: 
 

 Windows 2010. (Office 2010). 
 Microsoft Office Excel 2010 – Avanzado. 
 AutoCAD 2023. 
 ArchiCAD 17. 
 REVIT Arquitectura 
 Artlantis R4. 
 Lumion 5 
 S10 2005 
 MS- Project 2013 
 Arc GIS 
 Photoshop CS6 
 Programas de edición de video 
 Manejo de equipos de topografía 
 
 

CURRICULUM VITAE 
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III. CONFERENCIAS, CONGRESOS, CURSOS Y TALLERES 
 

 
 Curso de Gerencia Educativa en la Educación Superior Tecnológica centro de enseñanza 

y proyección social 360 - 2025 
 Curso de Sistemas de gestión de calidad educativa enfoque: ISO 21001 centro de 

enseñanza y proyección social 360 -2025 
 Metodologías y estrategias didácticas en educación superior centro de enseñanza y 

proyección social 360 - 2025 
 Diplomado de alta especialización urbanismo, catastro y saneamiento físico legal de 

predios instituto de saneamiento y regularización de predios – INDESA - 2024 
 Curso especializado catastro urbano y rural instituto de saneamiento y regularización de 

predios – INDESA -2024 
 Diplomado en Gestión Pública, organizado por el ESCUELA GLOBAL DE EDUCACION 

CONTINUA EGEC PERU.  del 2024. 
 Curso de Análisis y Diseño ESTRUCTURAL de Edificaciones en Concreto Armado con 

ETABS-SAFE-MATHCAD, organizado por el VCE. diciembre del 2023. 
 Curso de Análisis y diseño estructural de albañilería confinada con ETABS Y SAFE, 

organizado por el VCE. diciembre del 2023 
 Curso taller de Residencia y Supervisión de obras públicas, organizado por el VCE. 

octubre del 2023 
 Curso de especialización de Modelado en BIM en arquitectura, organizado por el VCE. 

octubre del 2023 
 Curso de especialización de metrados de obras en pavimentos flexible, organizado por 

el VCE. octubre del 2023 
 Curso de especialización de metrados en edificaciones, organizado por el VCE. octubre 

del 2023 
 Curso de valorización y liquidación de obras por contrata, organizado por el VCE. 

septiembre del 2023 
 Curso de diseño en instalaciones sanitarias en edificaciones, organizado por el VCE. 

agosto del 2023 
 Curso de diseño en instalaciones eléctricas en edificaciones, organizado por el VCE. 

agosto del 2023 
 Curso de presupuestos y análisis de costos de obra con S 10, organizado por el VCE. Julio 

del 2023 
 Curso de valorización y liquidación de obras por administración directa, organizado por 

el HINGENIA. Junio del 2023 
 Curso de programación control y seguimiento con MS Project, organizado por el 

HINGENIA. Marzo del 2023 
 Curso de especialización en INVIERTE. PE, organizado por el GPC  
 Curso de especialización en OSCE, Ley de Contrataciones del Estado, organizado por el 

GPC  
 Curso de Especialización “Visión urbanística de la movilidad urbana sostenible” (CAP- 

CUSCO 2018) 
 Conferencia “Arquitectura participativa en América Latina” (UNSAAC 2018) 
 Participante en el taller “Evaluación de Daños Y Análisis De Necesidades EDAN-PERU” 

(INDECI 2017) 
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 Participante en el taller “Centro de Operaciones de Emergencia COE-SINPAD” 
 INDECI 2017  

 Participante en el curso “FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE GOBERNANTES 
Y SERVIDORES PUBLICOS EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRES” (INDECI 2017) 

 Participante en el taller “Evaluación de Daños y Análisis de Necesidades EDAN” (INDECI 
2016). 

 Participante en el “Curso de difusión aspectos generales de las contrataciones del estado 
y sus modificatorias”. 

 Monitor de taller en el “Encuentro Latinoamericano de Estudiantes de    Arquitectura ELEA 
- 2012 (Urubamba – Perú). 

 Participante en el “Encuentro Latinoamericano de Estudiantes de Arquitectura  
 ELEA - 2011 (Temuco – Chile)”. 

 
 

V. EXPERIENCIA LABORAL: 
 

(CUSCO-PERU) 
 

1.- SECTOR PÚBLICO: 
 GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION 

        INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA PUBLICA “EL DESCANSO”. 
1. PROGRAMA DE ESTUDIOS DE CONSTRUCCION CIVIL. 

 
CARGO: JEFE DE UNIDAD ACADEMICA. 
PERIODO:   09 de abril – 31 de diciembre del 2026. 

 
CARGO: DOCENTE. 
PERIODO:   25 marzo – 31 de diciembre del 2026. 
ACTIVIDAD: Docente del programa de estudios de construcción civil  

 
 

2. PROGRAMA DE ESTUDIOS DE CONSTRUCCION CIVIL. 
 
CARGO: JEFE DE UNIDAD ACADEMICA. 
PERIODO:   01 de abril – 31 de diciembre del 2025. 

 
CARGO: DOCENTE. 
PERIODO:   17 marzo – 31 de diciembre del 2025. 
ACTIVIDAD: Docente del programa de estudios de construcción civil  

 

        INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA PUBLICA “EL DESCANSO”. 
 

3. PROGRAMA DE ESTUDIOS DE CONSTRUCCION CIVIL. 
 
CARGO: JEFE DE UNIDAD ACADEMICA. 
PERIODO:   13 de agosto – 31 de diciembre del 2024. 

 
CARGO: DOCENTE. 
PERIODO:   07 mayo – 31 de diciembre del 2024. 
ACTIVIDAD: Docente del programa de estudios de construcción civil  
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 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ANTA AÑO 2023 
 

        GERENCIA DE TRANSITO TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL. 
 

1.   RESIDENTE DE PROYECTO. 
 

CARGO: RESIDENTE DE ACTIVIDAD. 
PERIODO:  10 noviembre – 31 de diciembre del 2023. 
ACTIVIDAD: “MANTENIMIENTO, LIMPIEZA, REPINTADO DE CRUCEROS PEATONALES, 
VEREDAS, BERMAS, CALZADAS Y SEÑALETICA     HORIZONTAL Y VERTICAL DE 
TRANSITO DE LAS PRINCIPALES CALLES DE LA LOCALIDAD DE IZCUCHACA - ANTA” 
 

 
 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO INAMBARI AÑO 2023 

 

        SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y RURAL 
 

1.   RESIDENTE DE PROYECTO. 
 

CARGO: RESIDENTE DE PROYECTO. 
PERIODO: 02 de mayo – 10 de agosto del 2023. 
PROYECTO: “CONSTRUCCION DE SALON DE USOS MULTIPLES EN EL SECTOR DE 
SAN LORENZO, CENTRO POBLADO DE QUIQUIRA - DISTRITO DE ALTO INAMBARI - 
PROVINCIA DE SANDIA – PUNO”. 

 
 

 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PARURO AÑO 2022 
 

        SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y RURAL 
 

1.   RESIDENTE DE PROYECTO. 
 

CARGO: RESIDENTE DE PROYECTO. 
PERIODO: 10 de octubre – 31 de diciembre del 2022. 
PROYECTO: “CREACIÓN DEL SERVICIO RECREATIVO DE LAS CASCADAS NATURALES Y 
AVENTURA EN EL VALLE DE PIRCA DISTRITO DE PACCARITAMBO – PROVINCIA DE 
PARURO – DEPARTAMENTO DE CUSCO”. 
 
 PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL "LURAWI PERU" AÑO 2022 

 

        UNIDAD ZONAL CUSCO - MADRE DE DIOS 
 
                     OFICINA DE ENLACE MADRE DE DIOS  
 

CARGO:   ENCARGADO DE LA REVISION DE LAS FICHAS TÉCNICAS DE LAS ACTIVIDADES 
DE INTERVENCIÓN INMEDIATA (AII) PRESENTADAS POR LOS ORGANISMOS 
PROPONENTES DE LOS DISTRITOS DE INAMBARI, MANU, FITZCARRALD Y HUEPETUHE, 
EN EL MARCO DE LA TERCERA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA “LURAWI PERÚ” EN EL 
AÑO 2022” 
 
PERIODO: 28 de abril – 15 de junio del 2022. 
 
 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHINCHAYPUJIO AÑO 2022 
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                     ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO 
 

CARGO:   Proyectista encargado de la elaboración de expediente técnico del proyecto: 
“CONSTRUCCION DE LA PLAZA CIVICA DEL CENTRO POBLADO DE CHINCHAYPUJIO DEL 
DISTRITO DE CHINCHAYPUJIO-ANTA-CUSCO”. 
 
PERIODO: 28 de marzo – 28 de abril del 2022. 
 
  PROGRAMA PARA LA GENERACION DE EMPLEO SOCIAL INCLUSIVO "TRABAJA 

PERU" AÑO 2021 
 

        UNIDAD ZONAL CUSCO - MADRE DE DIOS 
 
                     OFICINA DE ENLACE MADRE DE DIOS  
 

CARGO:  SUPERVISION Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE FISICA Y FINANCIERA. 
PERIODO: 13 de agosto – 31 de diciembre del 2021. 
PROYECTOS:   

 “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LA CALLE JOSE 
MARIA EGUREN DEL AA.HH. MIRAFLORES DE LA CIUDAD DE PUERTO MALDONADO DEL DISTRITO DE 
TAMBOPATA - PROVINCIA DE TAMBOPATA - DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS”. 

 
 “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DEL PJE. FELIPE 

PINGLO Y PJE. TACNA DEL AA.HH. SEÑOR DE LOS MILAGROS DE LA CIUDAD DE PUERTO MALDONADO 
DEL DISTRITO DE TAMBOPATA - PROVINCIA DE TAMBOPATA - DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS” 
 
 

 “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LA CALLE IGNACIO 
MERINO DEL AA.HH. MIRAFLORES DE LA CIUDAD DE PUERTO MALDONADO DEL DISTRITO DE 
TAMBOPATA - PROVINCIA DE TAMBOPATA - DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS” 

 
 "CONSTRUCCION DE LOSA MULTIDEPORTIVA EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA TAMBOPATA 

CANDAMO EN LA CIUDAD DE PUERTO MALDONADO - PROVINCIA DE TAMBOPATA - DEPARTAMENTO 
DE MADRE DE DIOS" 

 
 "CONSTRUCCIÓN DE LOSA MULTIDEPORTIVA EN EL ASENTAMIENTO HUMANO: SANTA MARIA EN LA 

CIUDAD DE PUERTO MALDONADO, DISTRITO Y PROVINCIA DE TAMBOPATA, REGIÓN DE MADRE DE 
DIOS" 

 
 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE LA CALLE TRES PIRAMIDES DE 

LA URBANIZACION TRES PIRAMIDES DE LA CIUDAD DE PUERTO MALDONADO DEL DISTRITO DE 
TAMBOPATA - PROVINCIA DE TAMBOPATA - DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS. 

 
 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANCHIS AÑO 2021 

 

        SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA 
 

1.   RESIDENTE DE PROYECTO. 
 

CARGO: RESIDENTE DE PROYECTO. 
PERIODO: 18 de enero – 14 de marzo del 2021. 
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PROYECTO: “MEJORAMIENTO DEL CENTRO ABASTOS DEL DISTRITO DE COMBAPATA 
– CANCHIS-CUSCO”. 
 
 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANCHIS AÑO 2020 

 

        SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA 
 

1.   RESIDENTE DE PROYECTO. 
 
PERIODO: 1 de junio – 31 de diciembre del 2020. 
PROYECTO: “MEJORAMIENTO DEL CENTRO ABASTOS DEL DISTRITO DE COMBAPATA 
– CANCHIS-CUSCO”. 

 

 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANCHIS 
 
        SUB GERENCIA DE MANTENIMIENTO 

 
2.   RESPONSABLE TECNICO. (PROGRAMA TRABAJA PERU) 

 
CARGO: RESPONSABLE TECNICO. 
PERIODO: 01 de septiembre – 14 de octubre del 2020. 
PERIODO:  32 días hábiles 
ACTIVIDAD: “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE LOS 
PARQUES DE MANUEL PRADO DEL DISTRITO DE SICUANI-CANCHIS-CUSCO”. 

 
 

 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHINCHAYPUJIO AÑO 2019 
 

        SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL. 

 
1. RESIDENTE DE OBRA. 

 
CARGO: RESIDENTE DE OBRA. 
PERIODO: 15 de octubre – 31 de diciembre del 2019. 
PROYECTO: “MEJORAMIENTO DE ALMACEN CENTRAL UBICADO EN EL JIRON AGUSTIN 
GAMARRA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHINCHAYPUJIO-ANTA-CUSCO”. 

 
CARGO: RESIDENTE DE OBRA. 
PERIODO: 01 de agosto – 30 de septiembre del 2019. 
PROYECTO: “MANTENIMIENTO DE SERVICIO DE SANEAMIENTO BASICO DEL DISTRITO DE 
CHINCHAYPUJIO-ANTA-CUSCO”. 

 
CARGO: RESIDENTE DE OBRA. 
PERIODO: 01 de junio – 30 de junio del 2019. 
PROYECTO: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE EN LOS 
SECTORES CCORCCA- AÑANCAPATA-PAMPACHACRA Y SAN CRISTOBAL DEL DISTRITO DE 
CHINCHAYPUJIO-ANTA-CUSCO”. 

 
CARGO: RESIDENTE DE OBRA. 
PERIODO: 01 de febrero – 30 de abril del 2019. 
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PROYECTO: “MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA CONSTRUIDA DE LA M.D.CH.” 
 

2. FEJE DE DEFENSA CIVIL.  AÑO 2017- 2018 
 

CARGO: jefe de Defensa Civil de La Municipalidad Distrital de Chinchaypujio 
PERIODO: 13 de enero – 31 de diciembre del 2017. 
UNIDAD: OFICINA DE DEFENSA CIVIL 

 
 

CARGO: jefe de Defensa Civil de La Municipalidad Distrital de Chinchaypujio 
PERIODO: 03 de marzo – 31 de diciembre del 2016. 
UNIDAD: OFICINA DE DEFENSA CIVIL 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS: 
 Participe en la elaboración del POI del año 2017 para el área de Defensa Civil. 
 Dirigí la elaboración de planes de contingencia Ante escenarios de riesgo como (Intensas 

precipitaciones, incendios forestales, y bajas temperaturas). 
 Gestione ayuda humanitaria y de bienes ante emergencias por fenómenos naturales. 
 Elabore Mapas de Riesgo de Comunidades Campesinas. 
 Ejecute planes de prevención, emergencia y rehabilitación en algunos casos. 
 Controle el cumplimiento de las normas de seguridad contra eventualidades tales como 

incendios forestales y deslizamientos, lluvias intensas, Etc. 
 Coordine y ejecute acciones de apoyo y control de orden y seguridad. 
 Informe mediante los medios de comunicación las acciones tomadas en el área de 

Defensa Civil. 
 Realice campañas de concientización para el cumplimiento de la normatividad vigente 

sobre Defensa Civil. 
 Realice evaluaciones técnicas de posibles eventualidades de riesgos (en pequeños 

establecimientos de venta en la localidad). 
 Organice brigadas de trabajo voluntario, capacitándolo para su mejor desempaño. 
 Promoví la capacitación de la población para prevenir daños por posibles emergencias o 

desastres y hacerles frente. 
 Realice simulacros y simulaciones en los locales públicos de la localidad, así como en las 

Comunidades Campesinas del Distrito. 
 Organice el comité de defensa civil del Distrito. 

 
 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHINCHAYPUJIO  

 
3. ASISTENTE TECNICO.  

 
CARGO: Asistente técnico en obra 
PERIODO: 01 de septiembre – 31 de diciembre del 2017. 
PROYECTO: “MANTENIMIENTO DE CAMINOS VECINALES Y MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA” 
 
CARGO: Asistente técnico en obra 
PERIODO: 01 de marzo – 31 de julio del 2017. 
PROYECTO: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LA OFERTA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN 
LA I.E. N° 501096 DE LA C.C. DE PAUCARCCOTO, DISTRITO DE CHINCHAYPUJIO – ANTA -
CUSCO”. 
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CARGO: Asistente técnico en obra 
PERIODO: 01 de noviembre – 31 de diciembre del 2016. 
PROYECTO:"MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO MEDIANTE CONSTRUCCION DE 
RESERVORIO EN EL ANEXO SAN ROMAN DE LA C.C. DE SUMARO DEL DISTRITO DE 
CHINCHAYPUJIO - ANTA - CUSCO" y “CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE RIEGO EN EL ANEXO 
DE SUNCHUMARCA DE LA C.C. DE PARCCOTICA DEL DISTRITO DE CHINCHAYPUJIO”. 

 
 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHINCHAYPUJIO  

 
4. ASISTENTE ADMINISTRATIVO. 

 
CARGO: Asistente Administrativo  
PERIODO: 01 de marzo – 31 de julio del 2016. 
UNIDAD:"JEFATURA DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL DEL DISTRITO DE CHINCHAYPUJIO - ANTA - CUSCO" 

 
 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN 

 
5. ASISTENTE TECNICO.  

 
CARGO: Asistente técnico en obra 
PERIODO: 06 de enero – 30 de agosto del 2013. 
PROYECTO: “MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE SALUD SANTA 
ROSA” 

 
 MUNICIPALIDAD DE SAN SEBASTIAN 
6. PRACTICAS PROFESIONALES 

 
CARGO: Practicante 
PERIODO: 01 de septiembre – 30 de octubre del 2013. 
PROYECTO: “MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE COMPLEJO CULTURAL 
DEPORTIVO DE LA URB. VISTA ALEGRE”. 
CARGO: Practicante 
PERIODO: 01 de noviembre – 31 de diciembre del 2013. 
PROYECTO: “MEJORAMIENTO DEL INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE SALUD SAN 
SEBASTIAN”. 

2.- SECTOR PRIVADO: 
 
 ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN – CUSCO  
 EMPRESA CONSTRUCTORA: “OBRAS HERGON S.A.” 

 
REFERENCIA: Residente Obra Ing. Oscar Sabino Venturo Pareja.  CEL. 984720798 
 
CARGO: ASISTENTE DE PRODUCCION 
PERIODO: 03 octubre de 2018 – 31 de enero del 2019. 
PROYECTO: “AMPLIACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN INICIAL Y 
PRIMARIA DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA KARI GRANDE EN LA URB. KARI GRANDE DEL 
DISTRITO DE SAN SEBASTIÁN, CUSCO - CUSCO” 
 

 ASOCIACION PRIVADA “CENTCICON” 
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INFRAESTRUCTURA DEL CETPRO “CENTCICON” JULIACA – PUNO 
 
REFERENCIA:   Coordinador del proyecto Arq. David Uriel Pineda. CEL. 984720798 
 
CARGO: CADISTA Y VISUALIZACIÓN en 3D 
PERIODO: Año 2018. 
PROYECTO: Infraestructura del CETPRO “CENTCICON” Juliaca – Puno. 
. 
ACTIVIDADES REALIZADAS: 
 Elaboración de planos arquitectónicos. 
 Colaboración en el modelado en 3D del proyecto. 
 Renderizado y visualización en 3D del proyecto. 
 

 ASOCIACION EDUCATIVA ADVENTISTA 
 
INSTITUCION EDUCATIVA PARTICULAR “ADVENTISTA” JULIACA – PUNO 
 
REFERENCIA:   Coordinador del proyecto Arq. David Uriel Pineda. CEL. 984720798 
 
CARGO: CADISTA 
PERIODO: Año 2017. 
PROYECTO: Institución Educativa Particular “adventista” Juliaca - Puno. 

 
 

ACTIVIDADES REALIZADAS: 
 Elaboración de planos arquitectónicos. 
 Colaboración en el diseño arquitectónico. 
 Colaboración en el modelado en 3D del proyecto. 

 
 PARA EL GOBIERNO REGIONAL CUSCO 

 
 MANTENIMIENTO DE CENTROS EDUCATIVOS EN LA REGIÓN DE CUSCO.  

 
REFERENCIA:   Coordinador del proyecto Arq. Roberto Bravo Zegarra. 
CARGO: CADISTA 
PERIODO: Año 2017. 
PROYECTOS: 

 Mantenimiento de la infraestructura de la institución educativa "N °50072" San Martin de 
Porras “ACOPIA- ACOMAYO- CUSCO” 

 Mantenimiento de la infraestructura de la institución educativa Mixto “Tomasa Titto Conde 
Mayta ACOMAYO- ACOMAYO- CUSCO”   

 
ACTIVIDADES REALIZADAS: 
 Elaboración de planos   de estado actual de los centros educativos. 
 Elaboración de planos   de propuestas de los centros educativos. 
 Elaboración de detalles constructivos. 
 Elaboración del modelado en 3D del proyecto. 

 
 PARA EL GOBIERNO REGIONAL PUNO 
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 ELABORACION DE EXPEDIENTES DE CENTROS EDUCATIVOS INICIALES EN LA REGIÓN DE 
PUNO.  
 
REFERENCIA:   Coordinador del proyecto David Uriel Pineda. CEL. 984720798 
CARGO: Diseñador 
PERIODO: Año 2015. 
PROYECTO: proyectos de Centros Educativos Iniciales en la Región Puno. 

            CTIVIDADES REALIZADAS: 
 Diseño de ambientes arquitectónicos de los centros iniciales según la Norma para centros 

iniciales. 
 Colaboración en la elaboración de planos en AutoCAD. 
 Elaboración del modelado en 3D del proyecto. 

 
 

VI. REFERENCIAS LABORALES: 
 

 INGENIERO CIVIL  
SEGUNDO USCAMAYTA CHACÓN. 
CEL. 984884959 
 
“SUB GERENTE DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHINCHAYPUJIO” 2019. 
 
 ARQUITECTO 
DAVID URIEL PINEDA PINEDA. 
CEL. 984720798 
 
“COORDINADOR DE PROYECTOS”. 

 
 INGENIERO CIVIL  
WILLIAMS ELVIANDERS ARENAS PALOMINO 
Cel.: 984005854 
 
“JEFE DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHINCHAYPUJIO” 2016. 
 
 INGENIERO CIVIL  
HUGO MAMANI CHOQUETAYPE 
Cel.: 984168030 
 
RESIDENTE DE LA OBRA: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LA OFERTA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA 
I.E. N° 501096 DE LA C.C. DE PAUCARCCOTO, DISTRITO DE CHINCHAYPUJIO – ANTA -CUSCO.” 
 
 INGENIERO CIVIL  
EDWAR JOSEHP ARIZACA ROMERO 
Cel. : 984168030 
 
“JEFE DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHINCHAYPUJIO” 2017. 
 ARQUITECTA 
 GARDENIA CACERES 
Cel.: 
SUPERVISORA DE LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE SALUD SANTA 
ROSA”. 
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 ARQUITECTA 
MELISSA PALMA QUISPE 
 
RESIDENTE DE OBRA “EN EL MEJORAMIENTO DEL INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE SALUD SAN 

SEBASTIAN”. 
Cel.: 
 
 INGENIERO CIVIL 
ALEXANDER RUIZ 
 
RESIDENTE DE OBRA “EN EL MEJORAMIENTO DEL INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE SALUD SAN  
 
SEBASTIAN”. 
Cel.: 
 

VII. HABILIDADES PERSONALES: 
 

CAPACIDAD ANALÍTICA: Preparado y capacitado para el desarrollo de actividades en 
identificación y modificación de procesos organizacionales.  
 
LIDERAZGO: Experiencia en manejo y coordinación de proyectos con personal a cargo, los 
cuales desempeñé en forma óptima.  
 
RELACIONES INTERPERSONALES: Capacidad de realizar coordinaciones con personas de 
diverso nivel jerárquico, capacidad de adaptarse con facilidad a un nuevo ambiente laboral 
y al trabajo bajo presión. 
 
DEPORTES HOBBIES: Me gusta practicar el futbol. 
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UNIDAD DIDACTICA A CARGO: 
 

N.° PROGRAMA DE 
ESTUDIOS 

UNIDAD DIDACTICA SEMESTRE  HORARIOS 
 

CREDITOS 

1 CONTRUCCION 
CIVIL 

VALORIZACION Y 
LIQUIDACION DE OBRAS 

IV LUN- 
8:30 a.m.  

 10:00 a.m. 

VIER- 
8:30 a.m. 

11:00 a.m. 

03 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


